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01./08. | Computer-Praxis fir soziale Berufe e 20 Jahre erfolgreiche Migrationsarbeit wurde
April | Zeit: 10:00 - 15:00 Uhr editorial gebiihrend gefeiert
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. . ohlfahrtsverbandes
Wj{r l.‘aden eln zum getragenen  Migrantenve- .
11. Judische Lebenswege in Westfalen — Tagesfahrt . o q NRW), Gabriele War-
e rein hat sich in den letzten . . .
Mai |zum Judischen Museum nach Dorsten 20 Jahren das Multikulturel minski-LeitheuBer
2006 | Zeit: bitte nachfragen ahren cas Mulfikutiorel- (Sozialdezernentin des Krei-
Abfahrtsort: Multikulturelles Forum Linen e. V., le Forum Linen e. V. (MkF) ses Unna) und Mehmet Mu-
Bahnstr. 31, 44532 Linen-Sid zu einer regional veranker- is Dirik (Tirkischer G unermidliches Engagement
Zwischenstopp: Hellweg Berufskolleg, Platanen- ten Einrichtung mit internati- nis Dirik (Turkischer Gene- fir die Integration von
allee 18, Unna onalen Kooberationen und ralkonsul). Sie alle sprachen Mi | gd DITIE Ul
i . -
- » — — R P v groBes Lob der Arbeit des igrantinnen der v
am 13./14. | Jugendarbeit und neue Férderméoglichkeiten im vielfaltigen Kompetenzen Multikulturellen F Lo Moschee - Tirkischer Arbeit-
. Mai | Sportverein auf dem Gebiet der Migra- Jitutiore en" orvm une.n nehmerverein Linen-
Zeit: 10:00 - 17:00 . . e.V. aus und wiinschten wei-
a'l 2006 eit: 10: 17:00 Uhr tion und Integration von . . - Brambauer u. Umgebung
s Ort: Multikulturelles Forum Linen e. V., . Die Migrantenselbstorgani-  terhin viel Erfolg. Herr ’
Bahnstr. 31, 44532 Linen-Sid Aprstslaei anidell sation Multikulturelles Forum  Kiicik bedankte sich in sei- e.V. und Frau Liselotte von
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15. Kinder und Fernsehen Unen e.V. ( ) feierte ihr  ner Rede insbesondere fiir . .. o
h unser Bestreben, unsere ot . - Die Motivation fir die Ein-
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- . Aktivitdten den Burgerinnen . . fihrung des  Multi-Kulti-
I . le Gerich d Getrink 2006 | Or: Multikulturelles Forum Linen e. V., - B Das Jubildum wurde mit ca.  Zusammenarbeit und den
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Das MkF ist anerkannter Trager

- der freien Jugendhilfe § 75 KJHG

- der berufl. Qualifizierung Multi Kulti
- des Bildungswerkes Multi Kulti
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Arbeit & Qualifizierung

e
NEUZUWANDERER
UND DEREN FAMILIEN
AUF DEM WEG IN DIE
DEUTSCHE
GESELLSCHAFT
BEGLEITEN

»DIE GEFORDERTEN
PFLICHTSTUNDEN HA-
BEN SICH VON 1.400
AUF 5.600 PRO JAHR
ERHOHT. WIR BIETEN
IM ERSTEN HALBJAHR
SCHON 6.000 STUN-
DEN AN.“

Migrationserstberatung

Ziel der Migrationserstbera-
tung ist es, Neuzuwanderer
und deren Familien auf dem
Weg in die deutsche Gesell-
schaft zu begleiten und ih-
nen Unterstitzung zum
selbststdndigen Handeln in

allen Lebensbereichen zu
geben. Nach einem umfas-
senden personlichen Erstge-
sprdch wird gemeinsam ein
Forderplan erstellt. Die Um-
setzung dieser Vereinbarung
ist fir beide Seiten verbind-
lich. Die Erstberatung kann
bis zu max. drei Jahren nach
Einreise bzw. Erlangung des
auf Dauer angelegten Auf-
enthaltsstatus  in Anspruch
genommen werden.
Gemeinsame Erarbeitung
eines individuellen Forder-
plans mit einem festen An-
sprechpartner zu den fol-
genden Bereichen st
kostenlos:

Bildung auf Wachstumskurs

Das Multikulturelle  Forum
Linen e.V. hat seit dem 1.
Januar ein zweites Bildungs-
werk, das ,,Berufliche Quali-
fizierung Multi Kulti“ heif3t.
Auch dieses zweite Bildungs-
werk ist wie das bisherige
»Bildungswerk Multi  Kulti*
offiziell vom Land NRW
anerkannt.

Der Schwerpunkt dieses neu-
en Bildungswerkes bezieht
sich, wie der Name schon
verrat, auf den beruflichen
Bereich. Hier soll die M&g-
lichkeit gegeben sein, sich in
seinem Beruf weiterzubilden.
Angeboten werden berufli-
che Weiterbildungen, Quali-

i.JL

fizierungsmaBnahmen und
auch berufsbezogene
Deutschkurse.

Durch das zweite Bildungs-
werk haben sich sowohl die
Mitarbeiterzahl als auch die
angebotenen Unterrichtsstun-
den drastisch erhdht. Mittler-
weile arbeiten sechs haupt-
amtliche Mitarbeiter in den
beiden Bildungswerken des
MkF. Die geforderten
Pflichtstunden haben sich von
1.400 auf 5.600 pro Jahr
erhoht. Dies ist eine Zahl die
bereits Ubertroffen ist. ,,Wir
bieten im ersten Halbjohr
schon 6.000 Stunden an“, so
Kenan Kigik vom Multikultu-

* Spracherwerb / Integrati-
onskurse

* Kindergarten / Schule /
Ausbidung

* Beruf / Arbeit

* Wohnen / Soziales Umfeld
und Freizeit

* Personliche Anliegen

* Gesundheitliche Fragen

Ansprechpartnerin:

Nilifer Keskin

Multikulturelles Forum Linen e.V.
Mdinsterstr. 46b

44534 Linen

Tel.: 02306 / 30630 12
Fax: 02306 / 30630 29

niluefer@multikulti-forum.de

rellen Forum.

Marcus Heer vom Bildungs-
werk Multi Kulti erklarte das
Konzept des Bildungswerkes
so: ,,Wir bieten Kurse auch
bei bildungsinteressierten
Einrichtungen und Vereinen
an. Wir sind in der Kursort-
wahl flexibel“.

»Migranten werden oft als
bildungsferne Gruppen ge-
sehen. Wir haben aber mit
unserem Angebot viele
Migranten erreichen kdnnen.
Die Nachfrage steigt stetig.”
berichtet Kenan Kigik stolz.
Das Angebot der Bildungs-
werke wird zu 70 % von
Migranten wahrgenommen.
Die Kursangebote der Bil-
dungswerke des Multikultu-
rellen Forums sind seit dem
6. Januar auch auf der
neuen Homepage
(www.multikulti-forum.de) zu
finden. Ebenso liegen die
Flyer an &ffentlichen Stellen
und bei Migrantenselbstor-
ganisationen aus.

Neue Ausbildungspldtze in Migrantenbetrieben

Sparkasse Linen &

P T R

sDas Ziel des Projektes
»Ausbildungspldtze in
Migrantenbetrieben im Kreis
Unna schaffen!® st jetzt
schon erreicht. Das Projekt
des MkF hat heute schon 61
Ausbildungspldtze in

Migrantenbetrieben im Kreis
Unna eingerichtet. Dabei ist
das Projektende erst De-
zember diesen Jahres. Fi-
nanziert wird das Projekt zu
80% aus Landes- und EU-
Mitteln, 20% sind Eigenmit-

tel“, so Kenan Kiguk
(Geschaftsfihrer des MKF).

SPARKASSE SPENDET
5.000 € FUR DAS MKF-
AUSBILDUNGSPROJEKT

Die Sparkasse Linen bezu-
schusst den Eigenanteil des
Projektes mit 5.000 €. Bern-
hard Schreiter (Vorstands-
mitglied der Sparkasse Lu-

nen) Uberreichte Kenan
Kiguk (GF-MkF), Taylan
Kutlar und Josef Krug

(Ansprechpariner des Pro-
jektes) den Scheck. ,Wir

Weiterbildungsoffensive fur Migrantenbetriebe im Kreis

ZENTRALE ZIELE:

e LERN-UND WEITERBILDUNGSBEREITSCHAFT
VON MANNLICHEN UND WEIBLICHEN BESCHAF-
TIGTEN IN MIGRANTENBETRIEBEN ERHOHEN

e ERHOHTE WEITERBILDUNG SBETEILIGUNG DIESES
PERSONENKREISES ERREICHEN

Der Schwerpunkt liegt dabei
auf einer bedarfsgerechten
Weiterbildungsberatung und
der frihzeitigen Einbezie-
hung der Betriebe in die
inhaltliche und organisatori-
sche Gestaltung der MaB-
nahme. Die Wettbewerbs-
fahigkeit der Migranten-
betriebe soll so gestarkt
werden.  Wesentlicher An-

satzpunkt ist dabei die auf-
suchende Beratung. Durch ,,in
die Betriebe hineingehen*
soll der Zugang zu den Be-
schaftigten selbst und den
Betrieben allgemein aus-
und aufgebaut werden.
Je nach BetriebsgrofBe sollen
flexible, passgenave Wei-
terbildungsangebote orga-
nisiert werden. Dabei sollen
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z.B. geeignete Fordermaf-
nahmen auch wdhrend des
betrieblichen Alltags durch-
gefihrt werden. Ein weiterer
wichtiger Arbeitsschwerpunkt
innerhalb des Projektes ist
das Initileren von Netzwer-
ken, von Erfahrungsaustausch
der Migrantenbetriebe un-
tereinander. Dies geschieht
unter Einbeziehung eines
Austausches auch mit einhei-
mischen Betrieben sowie
dem kooperierenden Wirt-
schaftsférderungszentrum
Linen GmbH (WZL), den
zustdndigen Kammern, der
Sparkasse Linen, dem Ver-
ein selbststandiger Migran-
ten im Kreis Unna / Hamm
(VSM).

bekommen jedes Jahr sehr
viele Antrage. Wir Gberpri-
fen jeden einzelnen Antrag.
So auch den vom Multikultu-
rellen Forum. Die Uberpri-
fung hat ergeben, dass das
Projekt sehr gut lauft. Daher
haben wir uns entschieden,
diese MaBnahme in Hohe
von 5.000 € zu unterstit-
zen“, so Bernhard Schreiter.
Aufgrund der guten Zahlen
hat das Multikulturelle Forum
Linen e.V. eine Verldnge-
rung des Projektes bis Mitte
2008 beantragt.

Unterneh-

Frauengefihrte
men sollen dabei besonders

in den Fokus genommen
werden und zur Vernetzung
angeregt werden.
Im Projektverlauf soll zudem
eine nachhaltig verbesserte
Kooperation von Migranten-
betrieben mit den zustdndi-
gen Kammern (HWK DO /
IHK DO) angestoBen und
auch iber den Projektver-
lauf hinaus umgesetzt wer-
den.
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