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Mulrikulrurelles Forum e.V.

Liebe Leserinnen,
lie be Leser,

so stellt man sich ein gelun-
genes Projekt vor: Im Pro-
jekt ,,Chancen fir ALLE!" im
Rahmen von Xenos/Sozidle
Stadt veranstalten enga-
gierte Schilerlnnen beinche
jeden Tag eine neue Aktion.
Interkulturelle Abendessen,
Modenschauven, FuBballtur-
niere: lhrer Kreativitat sind
keine Grenzen gesetzt. Mit
diesen auBergewdhnlichen
Veranstaltungen erreichen
die Schilerlnnen die Auf-
merksamkeit ihrer Mitschi-
ler und regen zum Mitden-
ken und Mitmachen an. Und
genau darum geht es bei
der Inte gration: Nicht nur zu
diskutieren, sondern auch zu
agieren; den Worten auch
Taten folgen zu lassen!

In diese Richtung ist das
MKF an verschie denen Fron-
ten aktiv: Mit europdischen
Partnern entwickeln  wir
Methoden fiir eine bessere
gesellschaftliche Partizipa-
tion von Migrantlnnen und
die Vermittlung von inter-
kult urellen Kompetenzen. In
diesem Bereich bieten wir
auch Schulungen an, insbe-
sondere fir Beschdftigte in
Berufsfeldern mit Kunden-
kontakt. Durch Qualifizie -
rungen unterstitzen wir
Migrantlnnen auf dem Ar-
beitsmarkt. Mit Infosténden
und Filmbeitrdgen kémpfen
wir gegen Vorurteile. Und
nicht zuletzt schaffen wir
Raum fir interkulturelle
Begegnungen -
demndchst  wie-
der auf unserem
Hausfest.  Wir
freven uns auf
lhr Kommen!

Kenan Kiguk
-Geschdftsfihrer-
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Turkischer AuBenminister a.D. im Multikulturellen Forum

Hoher Besuch beim Multikul-
turellen Forum: Der ehemali-
ge AuBenminister der Tiurkei,
derzeit Vorsitzender des
Ausschusses fir europdische
Integration im tirkischen
Parlament, Yasar Y akis be-
suchte durch die Initiative
des tirkischen Generalkon-
suls in Essen, Dr. Hakan Ak-
bulut, das MkF und zeigte
sich beeindruckt vom Enga-
gement des Vereins. In An-
wesenheit von zahlreichen
Gasten hielt er einen Vor-
trag Uber die turkisch-

europdischen Beziehungen

und berichtete Uber den
aktuellen Stand des Bei-
trittsprozesses. Er wies ins-
besondere auf die Vorteile
hin, die ein tirkischer EU-
B eitritt fur die Union mit sich
bringen wirde. Auch der
SPD-Landtagsabgeordnete
Wolfram Kuschke kommen-
tierte die Diskussionen zum
EU-Beitritt der Tirkei und
betonte, dass das Ergebnis
am Ende der Beitrittsver-
handlungen stehen sollte
und nicht schon im Vorfeld
festgelegt werden durfe.
Fir eine intensivere Anndhe-

Einladung zum Hausfest 2008

Zum traditio-
nellen Haus-
fest ladt das
Multikulturelle
Forum am 1.
Samstag  im
Mai, den 03.
Mai 2008 in
die BohnstraBe 31 ein.

Mit einem bunten
Bihnenprogramm, Spiel
und SpaB fur Kinder, viel-
faltigen internationalen
Koéstlichkeiten und
unterschiedlichen  Stdnden
verspricht das Fest auch
dieses Jahr wieder einen
unterhaltsamen Nach-
mittag. Die  Schirmherr-

schaft des
Hausfestes
Ube rmimmt in
diesem Jahr
Stellvertre-
tende B Ur-
germeisterin
der St adt
Linen, Annette-Maria
Droe ge-Middel.

Auf der Bihne erméglicht
das MkF talentierten Linern
einen Auftritt vor groBem
Publikum. Sdngerlnnen, Té&n-
zerlnnen, Bands und andere
Talente kdnnen sich beim
Multikulturellen Forum
melden, um beim Hausfest
aufzutreten.

rung schlug er mehr Stadte-
partnerschaften mit der
Turkei vor. Auch der Ge-
schaftsfihrer des MkF, Ke-
nan Kigik unterstrich die
Bedeutung des zivilgesell-

schaftlichen Dialogs und
betonte, europdische Integ-
ration fénde in den Bevdl-
kerungen statt, und nicht am
Verhandlungstisch.
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Forum e.V. ist LQW-
zertifiziert.
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Bildung & Soziales

Seite 2

Zahlreiche Aktivitdten bei Xenos

Mit viel Engagement und
kre ativen ldeen setzen die

Schilerlnnen in den Xenos-
Projektgruppen an den
verschiedenen Schulen im
Kreis Unna ihre Aktionen in
die Tat um. Das Freiherr-
vom-Stein Berufskolleg in
Werne veranstaltete ein
»Kicken gegen Rassismus",
wo die Schiler auf ihre Be-
mihungen ,,Schule ohne Ra-
ssismus“ zu werden, hinwie-
sen. Das Lippe-Berufskolle g
in Lunen hingegen lud zu
einem interkulturellen A-
bendessen mit Musik und
Tanz ein. Hier konnten die
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Gaste mit  verschiedenen

Flaggen auf ihren Tellern
signalisieren, ob sie lieber

russische, polnische, tirki-
sche, kurdische, indische
oder deutsche Gerichte

probieren wollten. So wur-
de eine Neugier geweckt
und das gemitliche Beisam-
mensein geférdert. Diese
zwei Aktionen stehen bei-
spielhaft fir alle Veranstal-
tungen, mit denen die Xe-
nos-Projektgruppen das
SWir-Gefihl“ an ihren
Schulen starken und den
Dialog zwischen Kulturen
férdern mochten.

Auf einem Tagesse minar mit
dem Titel ,,Partizipation von

Migrantinnen und Migranten
in Bildung - Weiterbildung -
Beratung” wurden Erge bnis-
se und Ldsungsvorschldge
fir eine breitere gesell-
schaftliche P artizipation von
Migrantinnen  vorgestellt.
Zuvor waren im Rahmen des
Projektes ,,STEP - Steps To-
wards Europe an P articip ati-
on“ Dialoggruppen mit
Migrantlnnen  durchge fihrt
worden. In diesen Diskussi-
onsrunden sollte Migrantin-
nen die M&glichkeit gege-
ben werden, einmal selbst
zum Thema Stellung zu be-
ziechen und ihre aktuellen
oder friheren Probleme in

den Bereichen Bildung,
Weiterbildung oder Bera-
tung zu schildern. Ferner
versuchten die Didlogg-
gruppen, sich auf Hand-
lungsempfehlungen zu eini-
gen. In verschiedenen
Workshops auf dem Tages-
seminar wurden die Proble-
me mit Rollenspielen ver-
deutlicht und die Teilnehmer
dazu angeregt, sich mit
Migrantlnnen und nicht Gber
sie zu unterhalten. Als zent-
rale Empfehlungen wurden
kultursensible  (Bildungs-)
Beratung, freier Zugang zu
langfristigen Sprachkursen
und die Anerkennung von
vorhandenen  Abschlissen
und Erfahrungen genannt.

Abschlusskonferenz in Edinburgh

Das Projekt ,STEP - Steps
Towards European Partici-
pation“ geht zu Ende. Auf
der zweiten internationalen
Konferenz in Edinburgh wur-
den Ergebnisse vorgestellt
und mogliche weitere Schrit-
te diskutiert. Das Projekt,
das von der Generaldirekti-
on Bildung und Kultur der
euro pdischen Kommission ge-
fordert wird, zielt darauf
ab, die Wege fir eine star-
kere Partizipation von Mig-
rantlnnen in Bildung, Weiter-

bildung
finden. Das Projekt gibt die
Méoglichkeit, die verschiede-

und Beratung zu

nen Gegebenheiten und
Strukturen der beteiligten

Staaten Spanien, Deutsch-
land, GroB britannien und
Litauen zu vergleichen und
voneinander zu leren. Die

gesammelten Beitrdge aus

verschie denen Diskussions-
runden, Seminaren und den
beiden internationalen Kon-
ferenzen werden in Form
einer DVD der Offentlichkeit
zugdnglich gemacht werden.
Ferner soll eine Internet-
Plattform entstehen, auf der
auch die Einrichtung eines
virtuellen Forums geplant ist.
Unter der Internetadresse
www.steproject.net  kdnnen
demnédchst weitere Informati-
onen abgerufen und die
DVDs angefordert werden.

Interviewreihe zu deutsch-tirkischen Vorurteilen

Die erste Etappe des Pro-
jekts ,Kultur in Bewegung:
Vom Vorurteil zum kulturel-
len Dialog” ist abgeschlos-

F

sen: Nach einer Eréffnungs-
veranstaltung, auf der Bern-
hard Rapkay, MdEP und Dr.
Haokan Akbulut, tirkischer
General in Essen, die groBe
Bedeutung von zivilgesell-
schaftlichem Didlog fir die
europdische Integration ver-
deutlichten, war der Start-
schuss fur die NRW-weite
Interviewreihe zu deutsch-
turkischen Vorurteilen gefal-
len. In verschiedenen Stad-

ten wurden Interviews mit
unterschiedlichsten Personen -
von Schilerinnen in der Innen-
stadt Uber Politiker und Amts-
inhaber bis hin zu prominen-
ten Kinstlern - durchgefihrt.
Die interessanten Kurzbeitra-
ge werden zusammen mit
den in der Tirkei derzeit
durchgefihrten Interviews

zusammen zu einem Doku-
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mentarfilm geschnitten, der
voraussichtlich im Sommer
2008 auf tirkischen und
deutschen Lokalsendern aus-
gestrahlt wird, um mdglichst
viele Menschen zu erreichen.

Multikulturelles Forum e V.
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Arbeit & Qualifizierung

Zukunftsperspektiven fur Asylbewerber

Mit positiven Ergebnissen ist
das Projekt ,,QuAsyl - Quali-
fizierungskurse fir asylsu-
chende und geduldete Ju-
gendliche im Kreis Unna“ zu
Ende gegangen. Ziel des
Projektes war es, aufbauend
auf den individuellen Fahig-
keiten der Teilnehmenden
deren Beschaftigungsfahig-
keit wiederherzustellen bzw.
zu erweitern. Insbesondere
den jungen Flichtlingen, die
in Deutschland die Schule
besucht haben, sollte die
Méglichkeit weiterer berufli-
cher Qualifizierung ge geben
werden, unabhdngig davon,
ob sie in Deutschland bleiben
oder ins Herkunftsland zu-
rickkehren. Die Teilnehmen-

den aus dem Libanon, der
Tirkei, Guinea, Syrien und
Iran erhielten Schulungsein-
heiten und durchliefen zwei
Praktika. So hatten sie die
Méoglichkeit, erste Erfahrun-
gen auf dem deutschen Ar-
beitsmarkt zu sammeln. Bis-
her haben insgesamt sechs
Teilnehmerlnnen eine beruf-
liche Tdatigkeit aufgenom-
men; ein Teilnehmer hat ein
Studium in der Fachrichtung
Maschinenbau  begonnen.
Ferner erhielten bereits funf
der Teilnehmenden eine
Aufenthaltserlaubnis, die
ihnen eine Arbeitsaufnahme
ermdglicht. Diese werden
weiterhin bei ihrer Arbeits-

suche unterst itzt.

Berufsvorbereitende Kurse in Hamm

Fir Migrantinnen und
Migranten mit geringen
Deutschkenntnissen  bietet
das Bildungszentrum  Multi
Kulti in Hamm berufsvorbe-
reitende
Kurse in
Zusammen-
arbeit mit
dem kom-
munalen
JobCenter
Hamm im
Multikultu-
rellen Forum
und in Kooperation mit dem
Alevitischen Verein in dessen
Rdaumlichkeiten an. Ab dem
17. Marz 2008 haben die
Teilnehmenden die Méglich-

keit, ihre berufsbezogenen
Deutschkenntnisse zu vertie-
fen und Kommunik ationstrai-
ning zu machen. Dariber
hinaus sollen ihre persdnli-
chen  und
beruflichen
Kompeten-
zen ge-
starkt  und
eine besse-
re Orien-
tierung auf
dem Ar-
beitsmarkt
gewdbhrleistet werden. Durch
ein gezieltes Bewerbungs-
training werden die Teilneh-
menden dann in ihrer Jobsu-
che unterst itzt.

Qualifizierung und Integration

Eine neuve MaBnchme zur
Heranfihrung von arbeitslo-
sen Migrantinnen an eine
B erufst Gtigkeit und ihre Ver-
mittlung in den Arbeitsmarkt
startet
das Multi-
kulturelle
Forum am =
07. April
2008 in
Hamm.
Die MaB-
nahme soll
dabei die
Qualifizierungsbereiche
Hauswirt schaft, Gastrono-
mie und Pflege umfassen.
Einbezogen in die Ent-
wicklung einer beruflichen
Perspe ktive wird auch die
Médglichkeit von beruflichen
Alternativen, wie Zeit arbeit,
die ebenfalls einen Einstieg
in den Arbeitsmarkt vermit-
teln kénnen.

Die MaBnahme soll das
Selbstwertgefihl und das
Zutraven der Frauen in das

eigene Leistungsvermdégen
nach oft langer beruflicher
Auszeit und Familient atig-
keit stdrken. Ein weiteres
Ziel liegt im Bereich der
berufssprachlichen
Qualifizierung als
Grundvoraussetzung
zur beruflichen Integ-
ration der Teilnehme-
rinnen. Das Modul be-
- zieht
& gegebe-
nenfalls
auch die
kultur -
sensi -
blen
Aspekte
“der je-
weiligen
Leminhalte mit ein und
tragt zur Erhdhung der
beruflichen und rdumlichen
Mobilitat der Teilnehmerin-

nen bei. Die theoretische
Unterweisung wird durch
einen praktischen Anteil
ergdnzt.

Interkulturelle Schulungen beim MkF

Interkulturelle Kompetenzen
werden insbesondere in Be-
rufsfeldern mit Kunden—
bzw. Klientenkontakt immer
wichtiger. Mehr und mehr
wdachst das Bewusstsein fir
eine Orientierung an den
verschiedenen Kundengrup-
pen - diese Entwicklung er-
fordert den kompetenten
Umgang des Personals mit
interkulturellen  Situationen.
Das Multikulturelle  Forum
bietet zweitdgige Schulun-
gen an, die Gber die Theorie
hinaus auch durch Simulatio-
nen und Ubungen ganz
praktisch an das Thema he-
rangehen. Einige Schulungs-
inhalte sind: Interkulturelle
Kompetenz als wichtige So-
zialkompetenz im Beruf;
Begriffsdefinitionen  Kultur,
Interkult uralit &t, interkulturel-

le Kompetenz; Erfolgreiche
interkult urelle Kundenorien-
addquate
konstrukti-
ves Konflikkmanage ment.

tierung  durch
Kommunik ation;

Jedes Modul beinhaltet
auBerdem Elemente der
Refle xion
mit den

gemeinsamen
und Auswertung
Teilnehmenden.
Weitere Informationen zu
den Schulungen, die jeweils
an den personlichen Ar-
beitsbereich der Teilneh-
menden angepasst werden,
erhalten Sie beim MkF.

Multikulturelles Forum e. V.
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Veranstaltungen & Sonstiges

Seite 4
Aktion am Weltfraventag VERANSTALTUNG SKALENDER
Anlasslich des Weltfraventa- reicht. Uberrascht und erfreut 31. Interkulture lle Begegnung - Ndhen fur Frauen
ges am 08. Méarz 2008 infor- zugleich nahmen die Frauen Marz |Zeit: Montags, 9.30 - 11.45 Uhr
mierten die MkF-Mitarbeiter- diese Prasente entgegen. ,In - 6.. Ort:  MkF, Kurt-Schumacher-Str. 4, Linen
der In- anderen Ldn- Juni

innen
tegrations-
agentur, Aysun
Aydemir, der [
Migration-

serstberatung, l
Nilifer Keskin,

und des Bil-
dungswerkes l
Multi Kulti, =

Mine Besik in der LiunerFu3-
géingerzone Uber das Thema
und die Aktivit&ten des Multi-
kulturellen Forums. Frauen
bekamen dariber hinaus zur
Feier des Tages Rosen iUber-

“4dern hat der
s Weltfraven-
tag eine viel
gréBere Be-
deutung; in
Deutschland
hingegen fin-
det er weni-
ger Beach-
tung. Wir méchten diese Ge-
legenheit auch im kommenden
Jahr wieder nutzen, um auf
Probleme und Bedurfnisse von
Frauen aufmerksam zu ma-
chen”, so Aysun Aydemir.

P

Preis fir lebenslanges Lernen

Trotz eines unsicheren Aufent-
haltsstatus - ihre Aufenthalts-
genehmigung wird seit 17 Jah-
ren immer nur um drei Monate
verldngert - resignierte Sandra
B ajramovic nicht. Nach einem
Computerkurs  beim
MKF und  einem
Praktikum im Alten-
heim engagiert sie
sich dort ehrenamt-
lich und besucht
nebenbei einen Kurs
als , Wegbegleiter”.
Dafir, dass sie
immer am Ball ge-
blieben ist, bekam sie nun eine
Auszeichnung: Im Kreishaus
Unna erhielt sie den ,Preis fur

lebenslanges Lernen“, der ihr
von MdL Wolfram Kuschke
Uberreicht wurde. Neben ihrer
Urkunde wurde sie mit einem
Gutschein Uber einen Bildungs-
urlaub belohnt. Die groBBere
Belohnung war aber
sicherlich fir sie, dass
sie im Dezember
erstmals eine Aufent-
halt sgenehmigung  fir
die Daver von zwei
Jahren erhalten hatte:
»Endlich kann ich jetzt
eine Arbeitsstelle
finden“, sagt die
21jahrige, die nun eine Aus-
bildungsstelle zur Altenpflegerin
sucht.

Grof3ziqgige Spende der Volksbank

Mit einer Spende uber 1.500,-
Euro zeigte die Volksbank
Waltrop dem Multikulturellen
Forum ihre Unterstitzung und
Anerkennung. Bei der Spenden-
Ubergabe, bei der auch andere
Vereine aus der Region
be dacht wurden, stellte sich das
Multikulturelle Forum vor und
erlauterte  auch, wofir die
Spendengelder genutzt werden
sollen: Der Betrag soll insbe son-

Multikulturelles Forum e.V.
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dere fir die Aktivitaten des
Forums im Bereich Jugend und
Ausbildungsférderung eingesetzt
werden.

Das MkF ist Trager

- der freien Jugendhilfe nach § 75 KIHG

- der Bernuflichen Qudlifizierung Multi Kulti
- des Bildungswe rkes Multi Kulti

- des Bildungszentrums Mdlti Kulti

7. Office-Bildungsurlaub: Word - Excel - Internet

Apr. |Zeit: Mo.-Fr.,, 9.00 - 13.15 Uhr
-11. |(Ort: MkF, Minsterstr. 46b, Linen
Apr.

29. Spanisch fir Anfangerinnen

Apr. |Zeit: Dienstags, 18.00 - 19.30 Uhr
-17. |Ort: MKF, Minsterstr. 46b, Linen
Juni

29. Spanisch fur Fortgeschrittene

Apr. |Zeit: Dienstags, 19.45 - 21.15 Uhr
-17. |Ort: MKF, Minsterstr. 46b, Linen
Juni

10. Turkisch fur Anfdngerinne n

Apr. |Zeit: Donnerstags, 18.30 - 21.00 Uhr
-12. |(Ort: MkF, Minsterstr. 46b, Linen
Juni

14. Russisch fur Anféngerlnnen

Apr. |Zeit: Montags, 18.00 - 20.15 Uhr
-23. |(Ort: MkF,Bahnstr. 31, Linen-Sid
Juni

Nachhilfe - Hausaufgaben hilfe - Sprachforderung

Informieren Sie sich Uber unsere Kursangebote!

Das umfangreiche Programm des Bildungswer-
kes Multi Kulti kdnnen Sie den aktuellen Flyern
entnehmen, die in unseren Filialen, aber auch in
der O ffentlichkeit auslie gen. Aktuelle Informatio -
nen kénnen Sie «auch jederzeit unter
www.multikulti-forum.de einholen.

bildungswerk
432 multi-kulti

Munsterstr. 46b
44534 Linen

Tel.: 02306 / 30630 15
Fax: 02306 / 30630 29

wb@multikulti-forum.de
www.multikulti-forum.de
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