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INHALT

Mentorenprojekt gestarte
Engagierte Manner aus den O
einen der Alevitischen Jugend in
e.V. lassen sich zu Mentoren ausb
um jiingeren Mannern mit Rat u
zur Seite zu stehen.

Das erste Seminar:
Ein Riickblick in Bilder

Das erste Mentorenseminar
im Juli unter Leitung des Theate
agogen Bernd Loschnig erfolgre
Dortmund durchgefiihrt.

Mentor werden

Das nachste Mentorenseminar f
vom 12.-13. Oktober in Koln
Anmeldungen sind ab sofort mog

Das Gender-Projekt ,Manner in Bewe-
gung”, das vom Multikulturellen Forum
e.V. und der Alevitischen Jugend in NRW
e.V. gemeinsam ins Leben gerufen wur-
de, hat das Ziel, engagierte Manner mit
Migrationshintergrund zwischen 20 und
35 Jahren aus den alevitischen Gemein-
,Bildungsideen” im diesjahrigen den zu Mentoren auszubilden, damit sie
bewerb ,Ideen fiir die Bildungs den Jiingeren in ihren Ortsvereinen mit
blik“ Rat und Tat zur Seite stehen.

Ausgezeichnete ,,Bildungsic
Das Mentorenprojekt ,Manner i
wegung“ ist eine der ausgezeich

Im Rahmen von Wochenendseminaren
—von denen das erste bereits im Juli in
Dortmund stattgefunden hat — werden
die kiinftigen Mentoren im Hinblick auf
ihre Ratgeber-Rolle stark gemacht. In
Diskussionen, lebenspraktischen Work-
shops, theaterpidagogischen Ubungen
und Kreativangeboten werden die
Teilnehmer in ihrem Umgang mit den
Themen ,Identitat”, ,Stellung in der
Gesellschaft”, ,Familie”, ,,Mann und
Frau” sowie ,Beruf und Ausbildung”

Ein Projekt, das Chancen vermittelt
Erfolg an Jugendliche weitergeben

Die Teilnehmer des ersten Mentorenseminars und der Seminarleiter Bernd Loschnig freuen sich, ihre
Erfahrungen fortan an Jugendliche in ihrer Gemeinde weiterzugeben.

sensibilisiert und gecoacht. Sie sollen
anschlieBend in ihrem Verein vor Ort ak-
tiv an der Gestaltung des Vereinslebens
mitwirken, somit die Lebenssituation
von Jugendlichen mit Migrationshinter-
grund verbessern und gesellschaftliche
Teilhabe vor Ort verankern. Ein weiterer
positiver Effekt: ,Manner in Bewegung”
fordert die Kommunikation der verschie-
denen Ortsvereine in NRW miteinander
und starkt das gesamte Netzwerk.

Das Projekt wird vom Bundesministeri-
um des Innern gefordert.

ALEVITISCHE JUGEND
IN NORDRHEIN-WESTFALEN E.V.

Multikulturelles
Forum e.V.
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Janner in Bewegung", Juli 2013
Das erste Seminar: Ein Riickblick in Bildern

Die Képfe qualmten mitunter wahrend des ersten Wochenendseminar zur Ausbildung
zum Mentoren. Intensive Gesprachsrunden, theaterpadagogische Einheiten und Ergeb-
nisprasentationen machten das Wochenende abwechslungsreich.
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Am Ende geschafft, aber zufrieden und von der Idee liberzeugt: Die Teilnehmer des
Mentoren-Seminars und der Seminarleiter und Theaterpadagoge Bernd Loschnig (links).

MANNER



Aktuelles aus dem Projekt

Werde Mentor: Gib deinen Erfolg weiter

Das zweite Seminar findet vom 12.-13.10. in Koln statt

Im Seminar erhaltst du das Ristzeug
fir eine aktive Gestaltung der Jugend-
arbeit in deiner alevitischen Gemein-
de. Du kannst dich mit anderen ale-
vitischen Ortsvereinen vernetzen und
interessante Menschen kennenlernen.
Ferner wirst du nach dem Workshop
in der Lage sein, selbstandig in dei-
nem Verein Schulungen fiur Jingere
anzubieten und den Jugendlichen mit
Rat und Tat zur Seite zu stehen. In den
Workshops werden Moderations- und
Rhetoriktechniken beigebracht. Des

Weiteren werden gesellschaftspoli-
tische Themen wie Identitat, Religion,
Familie, Beruf, Ausbildung, Bildung
und Gesellschaft bearbeitet.

Anmeldung, Fragen und Infos:

Vural Ardug

Alevitische Jugend NRW e.V.
Geschwister-Scholl-Str. 33-37

44135 Dortmund

Tel. 0231/15050437

Mobil: 01578/0368789

Mail: vural.arduc@nrw.BDAJ.de oder

arduc@multikulti-forum.de

Land der ldeen — Bildung in Deutschiand
»Manner in Bewegung“ als ausgezeichnete ,,Bildungsidee”

Das Mentorenprojekt ,,Manner in Be-
wegung” ist eine der ausgezeichneten
,Bildungsideen” im diesjahrigen Wett-
bewerb ,Ideen fur die Bildungsrepu-
blik“. Eine unabhangige Expertenjury
wahlte aus 1.000 Bewerbungen die 52
besten Projekte aus, die Bildungsge-
rechtigkeit fiir Kinder und Jugendliche
in vorbildlicher Weise fordern.

Die Initiative ,Deutschland — Land der
Ideen” rief den Wettbewerb ,Ideen fir
die Bildungsrepublik” bereits zum drit-
ten Mal aus. Gefordert wird der Wett-
bewerb vom Bundesministerium fur
Bildung und Forschung in Kooperation
mit der Vodafone Stiftung Deutsch-
land. Schirmherrin ist Bundesbildungs-
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ministerin Prof. Dr. Johanna Wanka.

Von September an wird jede Woche
eine der ,Bildungsideen” im Rahmen
einer individuellen Preisverleihung
ausgezeichnet.

Die Preisverleihung fiir ,,Manner in Be-
wegung” findet am 12. Juni 2014 statt.
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die Projektleitung gerne zur Ver-

Dortmund

l: 01578/0368789
.arduc@nrw.BDAJ.de
.bdaj.de

ktkoordination:
kulturelles Forum e.V.
sterstr. 46b

D multikulti-forum.de
.multikulti-forum.de

r Newsletter informiert Sie regel-
g Uber die Arbeit und Veranstal-
on des Projektes ,Manner in Be-
ng“. Bei Interesse konnen Sie den
sletter mit einer kurzen E-mail
rduc@ multikulti-forum.de oder
arduc@nrw.BDAJ.de kostenlos
nieren. Der Newsletter kann je-
it ebenso per E-Mail abbestellt
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