Auszeichnung
fiir Zahnarztpraxis
Sara Omer

Beim Interkulturellen Wirtschaftspreis

LONEN. Beim Interkulturellen ~ Sara Omer fiihrt die

INTERKULTURELLER WIRTSCHAFTSPREIS 2013

Impressionen von der Verleihung im Heinrich-von-Kleist-Forum in Hamm

Wirtschaftspreis 2013 ist eine
besondere Anerkennung der
Jury an die Zahnarztpraxis
Sara Omer in Liinen gegan-
gen, Der Preis wird verlichen
von der IHK zu Dortmund,
der Handwerkskammer Dort-
mund, der Wirtschaftsférde-
rung Kreis Unna und Hamm,
der Stadt Dortmund und vom
Verein Selbstéindiger Migran-
ten Unna/Hamm,/Dortmund.

Interkulturelle Kompetenz
ist fiir viele Betriebe noch ei-
ne wenig genutzte Ressource,
dabei kénnen kleinere und
mittlere Unternehmen mit in-
terkultureller Kompetenz
wirtschaftliche Vorteile ge-
winnen. Um diese Vorteile
bekannter zu machen, wurde
der Preis ins Leben gerufen.
Die Auszeichnung wirbt fiir
die Vielfalt als wirtschaftliche
Starke im westfilischen Ruhr-
gebiet.

Zahnarztpraxis Omer in
der Liiner Innenstadt. Ge-
rade im Gesundheitsbe-
reich ist eine unmissver-
stindliche Kommunikation
notwendig. Diese erfolgt
zwischen Omer, ihren Mit-
arbeiterinnen und ihren
Patienten nicht nur iiber
Sprache, sondern auch
iber die Gemeinsamkeit
kultureller Hintergriinde -
ganz nach dem Motto: ,Die
Patienten bleiben, wenn
sie verstanden werden.*

Der Lebensweg von Sara
Omer spiegelt die interkul-
turellen  Anspriiche der
Praxis wider: Sie wurde im
Sudan geboren, machte ei-
ne MTA-Ausbildung in
Bagdad, studierte in Ulm
Zahnmedizin und durchlief
wahrend der weiteren Aus-
bildung Stationen in Peru
und Madagaskar.

Multikulturelles Miteinander

Multikulturelles Forum zeichnet Dortmunder Firma mit Interkulturellem Wirtschaftspreis aus

HAMM = Mit Ehrengast Rita
Siissmuth feierte das Multi-
kulturelle Forum Linen am
Dienstag im Kleist-Forum die
Verleihung des Interkulturel-
len Wirtschaftspreises 2013.
Preistriger ist die Firma Limo
Lissotschenko  Mikrooptik
aus Dortmund, Spezialist fiir
Laserstrahlformung. Zuvor
sprachen Oberbiirgermeister
Thomas Hunsteger-Peter-
mann, die ehemalige Bundes-
tagsprisidentin Stissmuth
und Kenan Kiiguk, Geschafts-
fiihrer des Multikul 1

Rita Siissmuth (Fiinfte von rechts) war Ehrengast bei der Verleihung
des i

. = Foto: Schwartlénder

Forums,

Verliehen wird der Wirt-
schaftspreis seit sieben Jah-
ren; er gilt als symbolische
Auszeichnung fiir Unterneh-
men mit interkultureller
Kompetenz. Die Firma Limo
Lissotschenko erhdlt auBer-
dem 1000 Euro Preisgeld. Po-

kal und Urkunde nahm Dr.
Lutz Aschke, Geschiftsfiihrer
Technik, entgegen. Er sprach
von einer .Leistung der gan-
zen Mannschaft*, Die Dort-
munder Firma beschiftigt
Spezialisten aus 24 unter-
schiedlichen Nationen. Be-

Westfalischer Anzeiger Hamm 28.11.2013

Der Interkulturelle Wirtschaftspreis wurde in Hamm verlie-
hen. Zu den Ausgezeichneten gehart die Zahnarztin Dr. Sara
Omer (5.v.1.) Foto Foto Multikulturelles Forum

Ruhr Nachrichten Linen 28.11.2013

Siissmuth bei Preisverleihu

Zur Verleihung des Interkulturellen  turellen Forums in Linen. Ausge-
Wirtschaftspreises 2013 kam ges-  zeichnet wurde die Firma LIMO Lis-
tem Prof. Dr. Rita Sissmuth (CDU)  sotschenko Mikrooptik GmbH aus
ins Heinrich-von-Kleist-Forum. Die  Dortmund, Spezialist fir Laser-
ehemalige Bundestagsprasidentin  strahiformung. Der Preis gilt als
sprach im Gerd-Bucerius-Saal nach  symbolische Auszeichnung, dariiber
BegriiBung und Erdffnung durch hinaus erhalt der Preistrager 1000
Oberbiirgermeister Thomas Hunste-  Euro, einen Pokal und eine Urkunde.
ger-Petermann und Kenan Kigiik,  Ein ausfuhrlicher Bericht folgt. »cs/
dem Geschaftsfihrer des Multikul-  Foto: Rother

Westfalischer Anzeiger 27.11.2013

Mit kultureller Vielfalt zum Erfolg

Interkultureller Wirtschaftspreis verliehen — Bocker AG und Zahnarztpraxis Sara Omer geehrt
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mit Migrationshintergrund|
in Hamm deutlich und lobte|
die Unternehmen als Beispie-|
le, .von denen wir noch viel|
mehr brauchen”, Rita Siiss-
muth hielt dazu an, generell
auerst auf das Menschliche|
und dann auf die Kultur zu
schauen. ,Was verbindet uns|
Menschen, was haben wir ge-
meinsam?*  Multikulturelles|
Miteinander bringe laut Siiss-
muth Neugierde, Begeiste-|
rung und Bereicherung mit
sich.

Eine besondere Anerken-
nung der Jury erhielten die|
Zahnarztpraxis Sara Omer
aus Liinen, von deren fiinf Be-
schiftigten drei einen Migra-
tionshintergrund haben und
die Bocker AG aus Werne, die|
von 304 Mitarbeitern insge-
samt 29 mit Migrationshin-
tergrund beschaftigt. = ¢s
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Multikulturelles Forum e.V.
Miinsterstralle 46b

44534 Linen

Tel.: 02306 30630

Fax: 02306 30630-29

E-mail: info@multikulti-forum.de

Weitere Informationen zum Interkulturellen Wirtschaftspreis
und die aktuellen Bewerbungsunterlagen bekommen Sie unter:

www.multikulti-forum.de
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Wirtschaftsférderung Kreis Unna

Wirtschaftlicher Erfolg
durch kulturelle Vielfalt.

Multikulturelles
Forum e.V.



am 26. November 2013 wurde im Heinrich-von Kleist-Forum in Hamm
zum achten Mal der Interkulturelle Wirtschaftspreis verliehen. Fiir ihre
vorbildliche interkulturelle Personalpolitik wurde die Dortmunder LIMO
Lissotschenko Mikrooptik GmbH vom diesjéhrigen Schirmherrn, dem
Oberbiirgermeister der Stadt Hamm, Thomas Hunsteger-Petermann,
ausgezeichnet.

Migrantinnen bergen ein wichtiges Fachkréftepotenzial, das wir fiir
den Wirtschaftsstandort Westfélisches Ruhrgebiet — aber auch in ganz
Deutschland — benétigen. Neben ihrem Fachwissen tragen sie auch durch
ihre kulturelle Vielfalt zum Geschdftserfolg und zur Unternehmenskultur
vieler Betriebe bei. Daher ist es von besonderer Bedeutung, unsere Region
fiir diese Menschen attraktiv zu gestalten. Nur wenn wir es schaffen, eine
Willkommenskultur zu etablieren, wird es uns gelingen, qualifizierte Fach-
krdfte fiir uns zu gewinnen. Der Interkulturelle Wirtschaftspreis macht
Unternehmen sichtbar, die fiir diesen Mentalitétswandel stehen, weil sie
kulturelle Vielfalt als Chance begreifen und wertschétzend in die alltéig-
liche Arbeit einbringen. Lassen Sie sich von diesen Vorbildern anstecken
und Sie werden feststellen, dass es sich auch fiir Ihr Unternehmen lohnt.

Kenan Kiigiik

- Reyhan Guntiirk, Migrations- und Integrationsagentur Stadt Dortmund

- Christoph Gutzeit, Wirtschaftsfoérderung Kreis Unna

- Martin Lockmann, Wirtschaftsforderung Hamm

- Ulf Wollrath, Industrie- und Handelskammer zu Dortmund

- Dietmar Barfuss, Handwerkskammer Dortmund

- Deniz Greschner, Verein selbstandiger Migranten im Kreis Unna / Hamm / Dortmund e.V.
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LIMO Lissotschenko Mikrooptik GmbH (Dortmund)
www.limo.de

LIMO Lissotschenko Mikrooptik GmbH ist einer der international
fihrenden Spezialisten fir Laserstrahlformung. Das Unternehmen
beschaftigt ein internationales Team mit mehr als 230 Spezialist-
Innen aus 24 Nationen, und erarbeitet aufgrund dieser kulturellen
Vielfaltigkeit unterschiedlichste Perspektiven und Lésungsansat-
ze, die maligeblich zum Unternehmenserfolg beitragen.

Gleichzeitig kann LIMO durch seine international agierende Be-
legschaft flexibel auf die Bedurfnisse seiner weltweit verteilten
Kundschaft eingehen.

In ihrer nachhaltigen Personalarbeit zielt das Unternehmen be-
wusst auf die Forderung der kulturellen Vielfalt. Diese beginnt
bereits bei der Personalakquise — persdnliche Kontakte zu inter-
nationalen Hochschulen garantieren weiterhin eine vielfiltige zu-
kinftige Belegschaft.

LIMO Lissotschenko Mikrooptik GmbH zeigt durch sein Engage-
ment im Bereich des interkulturellen Personalmanagements vor-
bildlich auf, dass kulturelle Vielfalt im Unternehmen zum Erfolg
beitragt.

BESONTDERE AUSZEICHNUNG
DER JURY

erhielten die Bocker AG - The lifting group (Werne) fur
ihre betrieblich gelebte Willkommenskultur

und die Zahnarztpraxis Omer (Liinen) fir ihre vielfalts-
orientierte Unternehmensfihrung.

Fir unser Unterneh-

Vielfalt ist flr uns eine e et el

Selbstverstandlichkeit.
Was viele Betriebe fir

Herausforderung, so-
mit kein Stillstand.

sich neu entdecken, a1 O

wird bei uns seit Jahr- Tl

zehnten gelebt.

Dipl. Ing. Jens te Kaat
Bocker AG

TR
WIRTSCHAFTSPRSIS

fiir den Bayer Standort Bergkamen

pweil Vielfalt erfolgreich macht.
nserfahrungen helfen uns,
neue Ideen zu entwickeln.”

Wir missen uns fragen: ,Was ver-
bindet uns Menschen, was haben
wir gemeinsam?“ Das multikultu-
relle Miteinander ist eine Bereiche-
rung fur alle gesellschaftlichen Be-
reiche, so auch fir die Wirtschaft.
Diese Vielfalt ist ein Gewinn fir
Deutschland.

Rita Stissmuth
Bundestagsprasidentin a.D.

ist i meit U

programm vielfaltg



