
 

Sie suchen nach einer beruflichen Herausforderung mit viel Raum zur Entfaltung? Sie wünschen sich 

sinnstiftende Arbeit, die zuallererst den Menschen im Blick hat? Sie arbeiten gerne mit vielfältigen 

Kolleginnen und Kollegen in flachen Hierarchien zusammen? Dann bereichern Sie unser Team! 

 

Mit rund 100 Mitarbeitenden in fünf Städten und vielfältigen Kompetenzen setzen wir uns seit mehr als 40 

Jahren für Chancengleichheit, Antidiskriminierung, Demokratie und Selbstbestimmung ein. 

 

Für ein politisches Bildungsprojekt für Migrant*innen suchen wir an unserem Standort in Dortmund zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 

BILDUNGSKOORDINATOR (M/W/D) 
 (30 Wochenstunden) 

 

In Kooperation mit der Landeszentrale für politische Bildung NRW werden Workshops für Menschen mit Migra-

tions- und Fluchtgeschichte im Raum Dortmund/Hamm/Kreis Unna durchgeführt. Im Vordergrund stehen die 

Aufklärung über Rechte und die Orientierung im System, die Stärkung von Partizipation, Engagement und Bil-

dung sowie das Bewusstsein über Geschichte, kollektive Identität und Vielfalt.  

Zu den Aufgabenbereichen gehören insbesondere die 

 aufsuchende Arbeit: Zielgruppenidentifikation, Bedarfsabfragen, Netzwerkaufbau 
 Konzeption und Vorbereitung von Workshops: Akquise von / Absprache mit Referent*innen 
 Termin- und Ressourcenmanagement: Organisation und Kommunikation von Terminen, Räumen und 

Materialeinsatz 
 Qualitätssicherung: Evaluation und Monitoring der Bildungsformate, Berichtswesen  

Wir erwarten: 

 eine einschlägige Hochschulausbildung (z.B. Sozial-/Kultur- oder Bildungswissenschaften) 
 Erfahrungen im Bereich der politischen Bildung und Migrationsarbeit 
 Kreativität, Mobilität, Eigenverantwortung organisatorisches Talent und Vielfaltskompetenz  
 Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil 

Wir bieten: 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit viel Raum für eigene Ideen 
 Zusammenarbeit in einem interdisziplinär und multikulturell zusammengesetzten Team 
 individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 
 gute Work-Life-Balance (u.a. durch Gleitzeit, mobiles Arbeiten, 30 Urlaubstage im Jahr) 
 Vergütung nach TV-L 11 zzgl. ermäßigtes Deutschlandticket 

Das Projekt ist zunächst bis zum 31.12.2027 befristet. Unser Ziel ist es Ihnen langfristige Ent-
wicklungsmöglichkeiten bei uns zu sichern. 
 
Interessiert? Dann richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail unter Angabe der Kennzif-
fer H 1.15 an Dr. Anna Klie, E-Mail: bewerbung@multikulti-forum.de, Tel.: 0176 1055 7821 
 
Wir freuen uns über Bewerber*innen, die das Multikulturelle Forum um weitere Perspektiven 

und Erfahrungen in seiner Vielfalt stärken. 


