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AUSGANGSLAGE

Bestehende Zugangsbarrieren und mangelnde Kenntnisse tber
die Vielféltigkeit von Verwaltungsberufen fiihren haufig dazu,
dass diese von Jugendlichen wahrend der Berufsorientierungs-
phase seltener in Betracht gezogen werden.

Das Projekt tragt dazu bei, vielfaltige Chancen fiir Jugendliche
mit und ohne Migrationshintergrund zu 6ffnen, personliche
Perspektiven zu wechseln und mit mehr Weitblick die eigene
berufliche Zukunft im Verwaltungsbereich zu gestalten.

Verwaltungen und Unternehmen sollen als Arbeitgeber ins-
besondere fir Menschen mit Migrationshintergrund geoffnet
werden.

Unsere Zielgruppe

Das Projekt richtet sich an arbeits- und ausbildungssuchende
Jugendliche unter 25 Jahren mit und ohne Migrationshinter-
grund, die vom Jobcenter betreut werden.

Unsere Ziele
- Erweiterung der Berufsperspektiven fir Jugendliche mit und
ohne Migrationshintergrund

- Verringerung der Barrieren im Hinblick auf Geschlechter-
rollen

- Interkulturelle Offnung und Sensibilisierung von 6ffentlichen
Verwaltungen

- Ermoglichung von Begegnungen ,auf Augenhdhe” zwischen Mit-
arbeitenden der Jobcenter und Jugendlichen

ANGEBOTE UND MASSNAHMEN
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Unsere Angebote
Wir bieten eine sechsmonatige Qualifizierungsphase. Inhalte der
Qualifizierung sind u.a.:

- Informationsvermittlung tber die vielfdltigen Verwaltungs-
berufe

- Individuelles Bewerbungstraining

- Vermittlung in Betriebspraktika, Hospitationen sowie Ausbil-
dungen im Verwaltungsbereich

- Exkursionen (,,Begegnung und Austausch vor Ort”)

- Fachtagungen
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INFORMATIONEN ZUM PROJEKT

Einsatzorte
- Kreis Unna
- Hamm

- Dortmund

Laufzeit des Projektes
- 01.01.2012-31.12.2014

Projektforderung

Das Projekt ,Weitblick durch Einblick: Perspektivwechsel
fordert Integration” wird im Rahmen des XENOS-Programms
,Integration und Vielfalt” durch das Bundesministerium fiir Ar-
beit und Soziales sowie den Europdischen Sozialfonds gefoérdert.
Die Gesamtkoordination des Projektes ,,Perspektivwechsel” liegt
beim Multikulturellen Forum e.V. (www.multikulti-forum.de).
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